Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Московской области "Подольский комплексный центр социального обслуживания населения"  
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	Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов №1
	
	
	
	
	

	17-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	18-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	21-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	22-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	23-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	56-Сц. Социальный работник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
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	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Отделение срочного социального обслуживания №1
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